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Виховання - це багатогранний процес
 постійного духовного збагачення і оновлення тих,

 хто виховується, і тих, хто виховує...

В.О.Сухомлинський
Проблема методичного об’єднання

класних керівників

Виховання громадянина України, патріота своєї країни, здатного виявляти національну гідність, знати свої обов’язки і права, сприяти громадянському миру та злагоді в суспільстві.

Мета
Формування професійного співтовариства вчителів, здатних на засадах інтеграції й застосуванні сучасних виховних технологій забезпечувати новий рівень виховання

Нормативно-правове забезпечення виховного процессу

· Закон України про молодіжні дитячі організації
· Конвенція з прав дитини
· Наказ МОН України № 252/157/32 від 23.03.2011 р. про проведення Всеукраїнської військово-патріотичної спортивної гри “Зірниця”

· Положення 
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про класного керівника навчального закладу 
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системи загальної середньої освіти
· Лист Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 03.08.2012 р. №888 Про затвердження Плану заходів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту щодо профілактики правопорушень серед дітей та учнівської молоді на період до 2015 року".
· Лист Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 23.08.2012 р. №1/9-595 про деякі питання організації виховної роботи.

· Лист Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 27.07.2012 р. №1/9-530 щодо виховання сучасного громадянина в полікультурному середовищі засобами позакласної роботи.
· Положення про Всеукраїнський конкурс "Класний керівник року", що має сприяти зростанню престижності звання класного керівника.
· Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів, затверджені наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 р. №1243.
· Національно-патріотичне виховання в контексті програми "Основні орієнтири виховання учнів 1-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів України"
· Методичні рекомендації класним керівникам МОНУ. Зміст, форма і структура плану виховної роботи. Програма аналізу виховної роботи у класі. Орієнтовні питання для складання характеристики класу. Структура плану виховної роботи класного керівника.
Формули успіху

· Найкращий засіб допомогти собі самому – це допомагати ще комусь.

· Дітей не потрібно виховувати, з ними потрібно товаришувати.

· Людина стає тим, хто він є, завдяки справі, яку робить.

· Хто не дивиться вперед – залишається позаду.

· Кожна дитина – таланту перлина.

· Любіть те, що ви робите й робіть те, що ви любите.

· Щоб мати право навчати, треба постійно вчитися самому.

· Штурмуйте кожну проблему з ентузіазмом… наче від цього залежить ваше життя.

Аналіз роботи МО класних керівників за 2013-2014 навчальний рік

     До методичного об’єднання класних керівників Соколівського НВК у 2013-2014 навчальному році входили класні керівники 1-11 класів, а саме: Вострікова Н.М., Решетіна Л.І., Бублик Н.М., Сенчилова Г.І.,  Рибалко А.В.,         Петрикова В.А., Навоєва Н.А., Фесенко Т.В., Рижик Н.Г., Кандул В.О., Воєвода Н.О. Кожен класний керівник обрав для роботи з класним колективом проблему для поглибленого вивчення , над якою працював протягом року.
     Виховна робота в школі в 2013 -2014 н.р.  здійснювалася відповідно до законів  про освіту в нашій державі «Про загальну середню освіту», «Концепції громадянського та національного виховання», Статуту школи та інших нормативних документів. На засіданні методоб’єднання класних керівників було погоджено план виховної роботи школи та проведене роз’яснення щодо його виконання. 
       Система виховної роботи – це сукупність закономірно побудованих, динамічно пов’язаних компонентів виховного впливу таких як комплекс виховних цілей, спільність людей, що їх реалізують, діяльність, яка спрямована на реалізацію поставлених цілей,  відносини, що складаються між учасниками цієї діяльності.
       Метою виховання є формування конкурентоспроможної особистості з постійною потребою самореалізації та самовдосконалення з гуманістичним світосприйняттям і почуттям відповідальності за долю України, її народу і всього людства.

        Концепція державної політики в галузі виховання дітей та молоді передбачає створення оптимальних умов для саморозвитку та самореалізації особистості, але безперечно в інтересах самої особистості та потреб держави та суспільства. Тож виховання свідомого громадянина є головною метою громадянського виховання.

        Працюючи над виховною проблемою школи та впроваджуючи її в дійсність  методоб’єднання класних керівників намагалося допомогти класним колективам сформувати дружні, працездатні відносини та сприяти створенню всіх необхідних умов для всебічного розвитку особистості в колективі: розвиток індивідуальності, суттєвих людських сил особистості, її потреб, інтересів, здібностей, генетично заданих обдарувань, позитивних рис характеру, ідеалів, свідомості.
Пріоритетними напрямками роботи були:
- формування творчо мислячої особистості з розвинутим почуттям національної   гідності і чітко визначеною громадянською позицією;
- турбота про фізичне здоров`я учнів;
- співтворчість вчителів, учнів та батьків;
- превентивне виховання учнів;
- забезпечення високого рівня виховання на українських історичних і культурних  традиціях і загальнолюдських цінностях.
         Майже всі класні керівники багато уваги приділяють своїм учнівським колективам, індивідуальній роботі з дітьми, організації позаурочної пізнавальної діяльності, укріпленню контактів з батьками, взаємодії з учителями -предметниками.
Класні керівники зі стажем надавали допомогу  в налагодженні та створенні гарного психологічного клімату та працездатної атмосфери в 5 класі, де працював молодий класний керівник Рибалко А.В.
На засіданнях методоб’єднання класних керівників вивчався та узагальнювався стан виховної роботи в окремих класах:
8 клас – класний керівник Фесенко Т.В.
9 клас – класний керівник Рижик Н.Г.
Протягом навчального року вчителі школи відвідували цікаві та змістовні виховні заходи з метою контролю  та реалізації їх виховних можливостей.
      Серйозна увага приділялася правовій освіті. Класні керівники розробили і провели низку правових заходів щодо вивчення прав та обов’язків учнів. На високому рівні було проведено засідання правового лекторію для учнів 9 класу Фесенко Т.В.. «Право і мораль», «Моральні норми поведінки».

          Протягом року класні керівники нашого навчального закладу  приймали активну участь в проведенні  ряду місячників та декад: „Увага! Діти на дорозіІ”, місячник військово-патріотичного виховання, місячник  правової освіти, вшанування пам'яті жертв Голодомору 1932 – 1933 р.р.. В ході роботи тематичних місячників, декад, тижнів було проведено ряд заходів: конкурси малюнків, конкурси рефератів, учнівські конференції, виставки відповідної літератури, години спілкування, зустрічі з представниками громадськості тощо. З метою національно-патріотичного виховання в навчальному закладі створено куточок державної символіки. Класні керівники тісно співпрацювали з батьками, запрошуючи їх на виховні заходи, а також приділяли увагу збереженню життя і здоров’я учнів. На батьківських зборах проводилися різноманітна робота з батьками по попередженню дитячого травматизму, збереженню здоров’я та життєдіяльності учнів і попередження дитячої злочинності, суїциду, бездоглядності дітей. З цих проблем були розроблені та проведені відповідні бесіди  та інструктажі. В класних куточках класів створена батьківська сторінка з порадами для батьків. Проводились оперативні наради класних керівників. Аналіз відвіданих уроків та виховних заходів показав, що виховна робота проводилась на належному рівні, використовуються сучасні технології виховання учнів.
         Класними керівниками ведеться постійний контроль за навчальними досягненнями учнів з низьким рівнем знань, надається відповідна допомога як учням так і бесіди-консультації батькам щодо покращення якості рівня знань. Проводиться відповідна робота з батьками тих учнів, які мають найбільше пропусків.
         Аналіз організації методичної роботи класних керівників у  2013-2014 навчальному році свідчить про те, що робота була керованою, планомірною і дає здебільшого позитивні результати у рівні вихованості учнів, згуртованості класних колективів, зростанні творчої віддачі педагогів.
У минулому навчальному році робота методичного об’єднання була направлена на удосконалення та підвищення ефективності виховної роботи в школі, допомогу класним керівникам в оволодінні новими педагогічними технологіями, підвищення творчого потенціалу педагогів з урахуванням їх індивідуальних здібностей, надання практичної допомоги педагогам в організації виховної роботи з учнями.

У минулому навчальному році було проведено 4 засідання МО класних керівників. Форми проведення засідань були різними: круглий стіл, творчий звіт, семінар, повідомлення. 

Всі класні керівники провели відкриті години спілкування, а саме: Рибалко А.В.. «1 жовтня – день людей похилого віку», Петрикова В.А.. «Твоє здоров’я – в твоїх руках», Навоєва Н.А. «Література в моїм серці», Фесенко Т.В. «Погані звички та їх вплив на здоров’я людини», Рижик Н.Г. «Твій вибір», Кандул В.О. «Любов до ближнього – джерело величі людини».

У подальшій своїй роботі МО класних керівників планує підвищення теоретичного та практичного рівня підготовки класних керівників, забезпечення виконання єдиних принципових підходів у вихованні учнів, озброєння класних керівників сучасними виховними технологіями передового педагогічного досвіду, координування, планування та організації виховних заходів класних керівників.

1. Основні завдання шкільного методичного об'єднання класних керівників:

1. підвищення теоретичного, науково-методичного рівня підготовки класних керівників з питань психології та педагогіки виховної роботи. Організація програмно-методичного супроводу виховної роботи в класі, школі, що сприяє удосконаленню й підвищенню ефективності виховної роботи в школі;

2. інформування про нормативно-правову базу, що регулює роботу класних керівників;

3. забезпечення виконання єдиних принципових підходів до виховання й соціалізації учнів;

4. формування мотивації педагогів з метою удосконалення професійної компетентності;

5. озброєння класних керівників сучасними виховними технологіями та знаннями сучасних форм і методів роботи;

6. координація планування, організації та педагогічного аналізу виховних заходів в класних колективах; всебічний розвиток індивідуальності дитини на основі  виявлення її задатків та здібностей, формування ціннісних орієнтацій, задоволення потреб і інтересів;

7. сприяння становленню й розвитку системи виховної роботи класних керівників;

8. оцінювання виховної роботи членів педагогічного колективу;

9. вивчення, узагальнення та розповсюдження передового педагогічного досвіду роботи класних керівників.

2. Функції шкільного методичного об'єднання класних керівників:
1. аналітико-прогностична функція, що виражається в здійсненні аналізу якості надання виховних послуг, розробці методик й інструментарію виявлення результативності й прогнозування, а також їхнього подальшого вмісту за напрямками виховної роботи;

2. організаційно-координуюча функція, що забезпечує планування й організацію роботи методичного об’єднання класних керівників;

3. інформаційна функція, що виражається в інформуванні педагогічних працівників школи з питань виховної роботи; 

4. методична функція, забезпечує створення організаційно-педагогічних умов з метою вдосконалення професійної компетентності членів методичного об’єднання.

  3. Документація шкільного методичного об'єднання класних керівників:
1. список членів методичного об'єднання;

2. річний план роботи методичного об'єднання;

3. протоколи засідань методичного об'єднання;

4. аналітичні матеріали за підсумками проведених заходів, тематичного та адміністративного контролю.

              4. Структура плану роботи МО класних керівників:

1. Стислий  аналіз  соціально-педагогічної  ситуації  розвитку  учнів  та аналіз роботи МО, проведеної в попередньому       навчальному році.

2. Педагогічні завдання об’єднання.

3. Календарний план роботи МО, в якому наявні:

· План засідань МО.

· Графік відкритих заходів класів.

· Участь МО в масових заходах школи.

4. Підвищення фахової майстерності класних керівників:

· Самоосвіта класних керівників.

· Участь у курсовій перепідготовці.

· Підготовка творчих робіт, виступів, доповідей.

· Робота з атестації педагогів.

5. Вивчення та узагальнення педагогічного досвіду роботи класних керівників.

6. Участь  у  тематичному  і персональному  контролі  за  виховним процесом.

5. Функціональні  обов’язки  керівника  методичного  об’єднання  класних керівників

Керівник МО класних керівників:

1. Відповідає:

1. а)  за планування, підготовку, проведення та аналіз діяльності методичного об’єднання;

2. б)  за поповнення «методичної скарбнички класного керівника»;

3. в)  за  своєчасне  впорядкування  документації  про  роботу  об’єднання  та проведені заходи;

2. Разом  із  дирекцією  і  заступником  директора  з  виховної  роботи  стежить:

1. а)  за дотриманням принципів організації виховного процесу;

2. б)  за  виконанням  класними  керівниками  їхніх  функціональних обов’язків;

3. в)  за підвищенням науково-методичного рівня виховної роботи;

4. г)  за  вдосконалюванням  психолого-педагогічної  підготовки  класних керівників;

3. Організує:

1. а)  взаємодію  класних  керівників  —  членів  МО  між  собою  і  з  іншими структурними підрозділами школи;

2. б)  відкриті заходи, семінари, конференції тощо;

3. в)  вивчення, узагальнення та використання на практиці передового педагогічного досвіду роботи класних керівників;

4. г)  консультації з питань виховної роботи;

4. Координує  планування,  організацію  та  педагогічний  аналіз  виховних заходів класних колективів.

Напрями виховання учнів 
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Погоджено 

засідання МО класних керівників

пр.  № 1 від 05.09.2014

Голова МО  _________ Н.О.Воєвода

                     Затверджую
                     В.о. директора _________ М.В.Залозна

План роботи

методичного об’єднання класних керівників

на 2014/2015 навчальний рік
Соколівський НВК
                                                                                       Засідання №1 (організаційне, вересень)
	№
	З  М  І  С  Т
	Відповідальні

	1.
	 Аналіз роботи класних керівників за 2013-2014 навчальний рік та основні завдання на 2014 – 2015 навчальний рік.
	Воєвода Н.О.

	2.
	 Завдання і принципи планування виховної роботи в 2014-2015 навчальному році.
	Воєвода Н.О..

	3.
	Нормативно-правове забезпечення виховного процесу
	Воєвода Н.О.

	4.
	Організаційні питання:
1. Система оформлення та вимоги до ведення документації класними керівниками.
2. Робота вчителів із щоденниками. Забезпечення у шкільному документі виконання основних позицій Закону «Про дотримання норм суспільної моралі»
3. Основні напрямки роботи класного керівника та класовода, планування тематики відкритих виховних годин, складання соціального паспорту класу.
4. Організація патріотичного та громадянського (ціннісне ставлення до суспільства)

5. Звіт соціального педагога по місячнику «Урок»
	Воєвода Н.О.

Класні  керівники
1-11  кл.
Бублик Н.М.

	5.
	ДОМАШНЄ    ЗАВДАННЯ

1.  Підготовка  до  огляду літописів класних  колективів  та інформаційних  куточків класів.
2. Підготувати  звіт  про  відвідування учнями  школи  та  прийняті 
 міри,  щодо попередження  пропусків  занять  без поважних  причин.
	Класні  керівники
1-11  кл.


Засідання №2 (листопад)
	
	З  М  І  С  Т
	Відповідальні

	1.
	Аналіз результатів планування виховної роботи в класах на 1 семестр
	Воєвода Н.О.

	2.
	Координуюча та контролююча функція класного керівника у підвищенні рівня морально - правового виховання підростаючого покоління .
	Навоєва Н.А.

	3.
	Методичний фестиваль класних керівників:
·        напрямки право-виховної роботи;
·        система заходів з право-виховної роботи;
·        система профілактики правопорушень;
·        система роботи з попередження правопорушень;
·        орієнтовна тематика з морально-правового виховання;
·        роль ради профілактики;
·        вивчення особистості важковиховуваних школярів.
	Класні керівники

	4.
	 Організація превентивної та правової роботи з учнями в класному колективі
	Бублик Н.М.

	5.
	ДОМАШНЄ    ЗАВДАННЯ
Провести анкетування «Чи знаєш ти закон»

	Класні керівники


Засідання № 3 (лютий)

	
	З  М  І  С  Т
	Відповідальні

	1.
	Обговорення відвіданих виховних годин класних керівників.
	

	2.
	Обмін досвідом між класними керівниками:

· виховання у школярів національних і   загальнолюдських цінностей;  
· системна робота з національного виховання;      

· шляхи формування національної свідомості;
· батьківський комітет класу і його роль у співпраці батьків, учнів та класного керівника
	Сенчилова Г.І.
Навоєва Н.А.

Кандул В.О.

Решетіна Л.І.

	3.
	Співпраця класних керівників та бібліотекаря по збереженню книжкового фонду в рамках акції «Живи, книго!»
	Класні керівники, бібліотекар

	4.
	Відвідування відкритого виховного заходу у 10 класі: : «Шкідливі звички чи життя собі на втіху»
	Рижик Н.Г.

	5.
	Огляд методичної літератури, нормативних документів з виховної роботи
	Вострікова Н.М.

	6.
	ДОМАШНЄ   ЗАВДАННЯ
Підготувати питання до анкетування учнів з національно-громадянського виховання.
	Класні  керівники
1-11  кл.



 
Засідання №4 (травень)
	№
	З  М  І  С  Т
	Відповідальні

	1.
	Система роботи класного керівника з регулювання та корегування міжособистісних стосунків в учнівських колективах (доповідь).
	Кандул В.О.

	2.
	Підбиття підсумків виховної роботи з учнями за навчальний рік та визначення завдань на 2015 – 2016 н. р.
	Воєвода Н.О.

	3.
	Підведення підсумків рейтингу класних колективів у загальношкільних заходах. Аналіз якості та виховного ефекту відкритих виховних заходів та проведення родинно - сімейних свят.
	Біла Ю.В.

	4.
	1.Зібрати  пропозиції  учителів,  батьків, учнів  щодо   планування  виховної  роботи  на новий  навчальний  рік 
2.Скласти  попередній  план  оздоровлення учнів  за  поданим  
зразком.  
	Класні керівники


Керівник  МО                                                   Н.О.Воєвода
   Список членів методичного об’єднання класних керівників у 2014-2015 н. р.
	№
	Прізвище, ім’я, по батькові класних керівників
	Клас
	Стаж роботи
	Категорія 
	Методична проблема класного керівника

	1.
	Сенчилова Галина Іванівна
	1
	35
	І
	Роль вчителя в розвитку творчих здібностей дітей 

	2.
	Вострікова Наталія Миколаївна 
	2
	25
	Спец.
	Моральна поведінка дитини в ігровій діяльності

	3.
	Решетіна Людмила Іванівна
	3
	29
	Спец.
	Розвиток особистості учня та його ініціативи

	4.
	Бублик Наталія Миколаївна
	4
	26
	Спец.
	Розвиток пізнавальної активності дитини шляхом впровадження інноваційних технологій

	5.
	Авраменко Анастасія Олександрівна
	5
	1
	Спец.
	Формування в учнів основних загальнолюдських цінностей

	6.
	Зайчиков Володимир Андрійович
	6
	16
	І
	Розвиток особистості дитини, формування її морального потенціалу шляхом впровадження інноваційних технологій

	7.
	Петрикова Валентина Анатоліївна
	7
	10
	І
	Виховання всебічно розвиненої особистості, громадянина України

	8.
	Навоєва Наталія Анатоліївна
	8
	22
	І
	Формування творчої особистості учнів з урахуванням здібностей та інтересів шляхом використання інноваційних виховних технологій.

	9.
	Біла Олена Сергіївна
	9
	5
	Спец.
	Виховання гармонійно розвиненої, соціально активної і національно свідомої людини в сучасних умовах життя.

	10.
	Рижик Надія Григорівна
	10
	4
	ІІ
	Виховання в учнів почуття  патріотизму, духовності шляхом доручення до культурних скарбів українського народу.

	11.
	Кандул Валентина Олександрівна
	11
	24
	І
	Батьки і школа – запорука гармонійного розвитку та ефективного навчання учнів


                          Перелік відкритих виховних заходів у 2014-2015 н. р.

	№ з/п
	Назва заходу
	Клас
	Класний керівник
	Дата

	1
	Свято Осені
	1
	Сенчилова Г.І.
	жовтень

	2
	Свято Осені
	2
	Вострікова Н.М.
	жовтень

	3
	Свято Осені
	3
	Решетіна Л.І.
	жовтень

	4
	Свято Осені, Випускний бал
	4
	Бублик Н.М.
	жовтень, травень

	5
	Урок-тренінг «Пізнаємо себе і світ»
	5
	Авраменко А.О.
	грудень

	6
	Виховна година «Вміння знаходити себе в суспільстві»
	6
	Зайчиков В.А.
	грудень

	7
	Виховна година: «Ставлення людини до людини»
	7
	Петрикова В.А.
	грудень

	8
	Літературна вітальня: «Нам треба твого голосу, Тарасе!»
	8
	Навоєва Н.А.
	березень

	9
	Рольова гра «Конвенція ООН про права дитини»
	9
	Біла О.С.
	листопад

	10
	Диспут на тему: «Шкідливі звички чи життя собі на втіху»
	10
	Рижик Н.Г.
	лютий

	11
	Літературна композиція: «День рідної мови»
	11
	Кандул В.О.
	листопад


Графік виховних годин у класах у 2014-2015 н. р.

	№ з/п
	Клас
	День
	Час

	1
	1
	понеділок
	12-45

	2
	2
	п’ятниця 
	12-45

	3
	3
	четвер
	12-45

	4
	4
	понеділок
	11-50

	5
	5
	понеділок
	13-40

	6
	6
	четвер
	13-40

	7
	7
	середа
	13-40

	8
	8
	вівторок
	13-40

	9
	9
	четвер
	13-40

	10
	10
	середа
	13-30

	11
	11
	п’ятниця 
	13-40


                  Вдосконалення педагогічної майстерності (доповіді)

	№ п/п
	ПІП
	Тема доповіді
	Термін виконання
	Відмітка про виконання

	1
	Зайчиков В.А.

Рижик Н.Г.
	 «Насильство над дитиною, як чинник деструктивного впливу на формування її особистості»

«Система заходів для запобігання проблемам пов’язаним зі здоров’ям»
	  Грудень 

Квітень 
	

	2
	Решетіна Л.І.

Вострікова Н.М.

Бублик Н.М.
	«Батьківський комітет класу і його роль у співпраці батьків, учнів та класного керівника»

«Проектна діяльність в роботі класного керівника»

«Практичне заняття. Вимоги до написання характеристики учнів»
	   Січень

Листопад -Грудень 

Квітень 
	

	3
	Навоєва Н.А.
	«Культура здоров’я»
	Грудень
	

	4
	Сенчилова Г.І.
	Виховання національної, патріотичної свідомості у підлітків старшого віку.
	Березень
	

	5
	Петрикова В.А.

Кандул В.О.
	 «Виховання толерантності підлітка та роль сім’ї у цьому»

Школа і сім’я. Точки дотику»
	  Грудень 

  Березень 
	

	6
	Біла О.С.
	Помилки сімейного виховання, як причина «важких школярів»
	  Квітень 


	

	7
	Авраменко А.О.
	«Шлях до серця дитини»
	  Жовтень 
	


